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BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ EĞİTİM FAKÜLTESİ BÖLÜMLERİ LİSANS MEZUNLARI 

2000-2001 akademik yılında eğitim-öğretime başlayan Başkent Üniversitesi Eğitim Fakültesi 

bünyesinde 6 bölüm 9 program bulundurmaktadır. Şu an aktif olarak öğrencisi bulunmayan üç program 

(Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği, Matematik Öğretmenliği ve Bilgisayar ve Öğretim Teknolojisi 

Öğretmenliği) bulunmaktadır. 

● Temel Eğitim Bölümü  

o Okul Öncesi Programı (ECC) 

o Sınıf Öğretmenliği Programı (SNE) 

● Yabancı Diller Eğitimi Bölümü  

o İngilizce Öğretmenliği Programı (FLE) 

● Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü  

Türkçe Öğretmenliği Programı (TRK) 

o Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği Programı (TDEÖ) 

● Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü  

o Matematik Öğretmenliği Programı (MATE) 

o İlköğretim Matematik Öğretmenliği Programı (EMT) 

● Eğitim Bilimleri Bölümü 

o Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Programı (PDR) 

● Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi Bölümü  

o Bilgisayar ve Öğretim Teknolojisi Öğretmenliği Programı (BÖTE)  

Bu raporda; Eğitim Fakültesi 2023-2024 akademik yılı mezun sayıları, mezun otomasyon sistemi ile 

mezun veritabanına yönelik öneriler, mezunlar ile iletişim artırılmasına ilişkin fikir-öneriler ve bu 

dönemde bölümler tarafından lisans mezunlarına yönelik düzenlenen etkinlikler belirtilmiştir. 

1. MEZUNLARLA İLİŞKİLER KAPSAMINDA YÜRÜTÜLEN ÇALIŞMALAR   

2023-2024 akademik yılında bölümler tarafından mezunlara yönelik düzenlenen etkinlikler aşağıda 

özetlenmiştir. Bu etkinliklerin her birine ilgili programlardan mezunlar davet edilmiştir.  

Tablo 1. Mezunlara Yönelik Düzenlenen Etkinlikler 

Etkinliğin Adı  Açıklama (Varsa) Tarih 
Düzenleyen 
Program 

Katılımcı 
Sayısı 

Coming Together with Our 
Alumni  

Bu etkinliğin üçüncüsü yüz 
yüze gerçekleştirilmiştir. 

30 Nisan 2024 
FLE 

30 

Başkentli Mezunlar Konuşuyor 
Etkinliği  

 25 Aralık 2023 
TRK 
FLE 

75 

Kariyer Planlama ve Geliştirme 
Seminerleri-I  

TED Ankara Kolejinde Türkçe 
öğretmeni olan mezunumuz 
Temel DEMİRCİ 
tecrübelerini paylaşmıştır. 

20 Ekim 2023 TRK 
 
 
 

50 

Kariyer Planlama ve Geliştirme 
Seminerleri- II  

 ODTÜ Geliştirme Vakfı 
Kolejinde Türkçe Öğretmeni 
olan Aral GENCER kariyer 
yolculuğundan bahsetmiştir. 

3 Kasım 2023 TRK 
 
 
 

50 
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Kariyer Planlama ve Geliştirme 
Seminerleri-III 

MEB bünyesinde Türkçe 
Öğretmeni olarak çalışan 
Dilara ÜNLÜ kariyer 
yolculuğundan bahsetmiştir. 

17 Kasım 
2023 

TRK 
 
 
 

50 

Kariyer Planlama ve Geliştirme 
Seminerleri-IV  

Ankara Üniversitesi TÖMER’ 
de eski öğretim görevli 
Başkent Üniversitesi 
BÜDAM’ da aktif öğretim 
görevlisi olan Hatice TATGİL 
kariyer yolculuğundan 
bahsetmiştir. 

29 Aralık 2023 
TRK 
 
 
 
 
 

50 

Sosyal Medya Paylaşımları Mezunların öğrenim 
hayatına, iş hayatına ve 
kariyerlerine vb. yönelik 
çeşitli video paylaşımları, 
programın kurumsal sosyal 
medya hesapları ve web 
sayfasında öğrenimine 
devam eden öğrenciler ve 
kamuoyu ile paylaşılması 

Dönem boyu 
Eğitim Fakültesi 
Lisans 
Programları 
 
 
 
 

- 

Mezun Daveti Okul Öncesi Öğretmenliği 
programı Öğretmenlik 
Uygulaması ders 
kapsamında 
mezunlarımızdan Zeynep 
Kuraner gelerek 
tecrübelerini aktarmıştır.  

20 Şubat 2024 ECC 
 
 
 
 
 
 

45 

XII. PDR Günleri Sahada çalışan 
mezunlarımızın da davet 
edildiği PDR Günleri, güncel 
ihtiyaçları ele alan toplum 
buluşmalarıdır. 

29 Nisan 2024 PDR 
 
 
 
 

189 

Doğru Seçim Programı 
 (Kanal B) 

Kanal B’ de düzenlenen 
Doğru Seçim Programı’na 
birer mezun 

13-29 Mayıs 
2024 

Eğitim Fakültesi 
Lisans 
Programları 

- 

Başkentliyiz Mezun Dergisi Başkentliyiz Mezun 
Dergisi’ne ikişer mezun 
bilgisi 

7 Haziran 
2024 

Eğitim Fakültesi 
Lisans 
Programları 

- 

Tablo 1’de yer alan etkinlikler sayesinde Eğitim Fakültesi öğrencileri, öğretim elemanları ve mezunlar 
arasındaki iletişim güçlendirilmiştir. Etkinliklerin bazıları dönem boyu olacak şekilde devam ederken 
bazıları günlük olarak planlanmıştır.  

2. BÖLÜMLERE GÖRE KAYDI GİRİLMİŞ MEZUN SAYILARI 

YBS Mezun Otomasyonundan 2023-2024 Akademik Yılı kapsamında çekilen, bölümlere göre 
lisans  mezun sayıları Tablo 2’de  gösterilmiştir. Tablo 2 incelendiğinde; öncelikle aktif olarak öğrenci 
mezun eden bölümlere ilişkin bilgiler yer alırken sonrasında pasif halde olan bölümlere ilişkin mezun 
sayıları yer almaktadır. 

Tablo 2. Aktif ve Pasif Bölümlere Göre Sistemdeki Mezun Öğrenci Sayıları 

BÖLÜM/ PROGRAM MEZUN 
SAYISI  

Aktif Bölüm/Program 

Eğitim Bilimleri/Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Programı (PDR) 526 
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Matematik Eğitimi/İlköğretim Matematik Öğretmenliği Programı (EMT) 199 

Temel Eğitim/Sınıf Öğretmenliği (SNE) 398 

Temel Eğitim/Okul Öncesi Öğretmenliği (ECC) 337 

Türkçe Eğitimi/Türkçe Öğretmenliği Programı (TRK) 653 

Yabancı Diller Eğitimi/İngilizce Öğretmenliği (FLE) 699 

Toplam 2812 

Pasif Bölüm/Program 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi/ BÖTE 247 

İlköğretim/ EMT 501 

İlköğretim/ ECE 287 

Ortaöğretim Fen ve Matematik  Alanlar Eğitimi/ MATE 158 

İlköğretim Bölümü/SNF 273 

Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü/ TDEÖ 153 

Toplam 1619 

 

Eğitim Fakültesi bünyesinde aktif olarak öğrenci alarak mezun etmeye devam eden bölümlere ilişkin 

mezun sayısı bilgileri Tablo 2’de görülmektedir. Tablo 2 incelendiğinde, aktif bölümlerdeki 

programlardan mezun olan toplam öğrenci sayısının 2812, pasif bölümlerdeki programlardan şimdiye 

kadar mezun olan öğrenci sayısının ise 1619 olduğu görülmektedir. 

 

2.1. AKTİF BÖLÜMLERDE YILLARA GÖRE MEZUN SAYILARI 

2023-2024 Akademik Yılı sonu itibariyle bölüm/programlar bazında yıllara göre ayrıntılandırılmış 

mezun sayısı bilgileri Tablo 3’te yer almaktadır. Bölüm bazında lisans eğitiminde yıllara göre kaydı 

girilmiş öğrenci sayıları Tablo 3’ten takip edilebilir. 

Tablo 3 Aktif Bölümlerin Yıllara Göre Mezun Sayısı 
  Yıllar  

Program Bilgiler 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Toplam 

PDR Mezun Sayısı 42 33 47 48 42 48 41 45 49 395 

Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

26 16 27 20 25 24 6 1 0 145 

EMT Mezun Sayısı 21 19 17 36 24 23 25 21 26 212 

Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

4 1 4 9 7 13 2 0 0 40 

SNE Mezun Sayısı 36 36 29 87 65 46 45 43 43 430 

Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

11 11 4 36 14 37 11 4 0 128 

ECC Mezun Sayısı 34 37 39 65 36 40 43 36 39 369 

Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

0 10 7 23 8 21 3 1 0 73 

TRK  Mezun Sayısı 25 30 37 76 51 47 47 45 47 405 
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Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

8 6 13 18 8 16 2 2 0 73 

FLE Mezun Sayısı 30 21 31 36 52 47 53 54 39 363 

Otomasyona 
Giriş Yapan 
Mezun Sayısı 

10 5 7 11 17 17 7 19 4 97 

Toplam Mezun Sayısı 188 176 200 348 270 251 254 244 243  

Toplam Otomasyona Giriş 
Yapan Mezun Sayısı 

59 49 62 117 79 128 31 27 4  

 
Tablo 2 incelendiğinde, yıllara göre programlardaki mezun sayılarının yaklaşık olarak birbirine benzer 
olduğu görülmektedir. Ayrıca, her programda otomasyona giriş yapan mezun sayısının toplam mezun 
sayısına oranla oldukça düşük sayıda kaldığı gözlenmektedir. Yıllara göre toplam otomasyona giriş 
yapan mezun sayısının azaldığı görülmektedir. Bölümler bazında da incelendiğinde, benzer olarak 
otomasyona bilgi girişinin düşük sayıda olduğu tespit edilmiştir. 

2.2. PASİF BÖLÜMLERDE YILLARA GÖRE MEZUN SAYILARI 

Eğitim Fakültesi bünyesinde yer alan Bilgisayar Öğretmenliği (BÖTE), Ortaöğretim Matematik 

Öğretmenliği (MATE), Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmenliği (TDEÖ)  programlarının geçmiş yıllarda çeşitli 

nedenlerden dolayı kapandığından öğrenci alımı ve mezuniyeti gerçekleştirilmektedir. Bu bölümlerin 

aktif olduğu dönemlerdeki mezun bilgileri Tablo 4’te yer almaktadır. 

Tablo 4 Pasif Bölümlerin Yıllara Göre Mezun Sayısı 
Yıllar Mezun Sayısı Otomasyona Giriş Yapan Mezun Sayısı 

Progra
mlar 

BÖTE MATE Türk Dili 
ve 

Edebiyatı 

Toplam BÖTE MATE Türk Dili 
ve 

Edebiyatı 

Toplam 

2005 10 - -  10 - -  

2006 23 - -  23 - - 

2007 48 - -  48 - - 

2008 95 - -  92 - - 

2009 34 - -  29 - - 

2010 24 - 10  21 - 9 

2011 19 - 19  4 - 3 

2012 25 - 21  6 - 3 

2013 23 - 18  6 - 2 

2014 15 - 30  3 - 11 

2015 3 - 19  1 - 4 

2016 2 8 12  2 2 5 

2017 1 1 12  1 1 4 

2018 - 7 10  - 1 7 

Toplam 322 16 151 338 246 4 48 298 

Tablo 4 incelendiğinde pasif bölümlerin yıllara göre öğrenci sayıları gözlenmektedir. Aktif programlarda 

da gözlendiği gibi mezun olan öğrencilerin otomasyona bilgilerini oldukça düşük sayıda girdikleri 

görülmektedir. 
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3. MEZUN OTOMASYON SİSTEMİNE İLİŞKİN GELİŞTİRME ÖNERİLERİ 

3.1. MEZUN  OTOMASYONUNDA YAŞANAN GÜÇLÜKLER  

Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) üzerinde yer alan “Mezun Otomasyonu” sekmesinin arayüzü ve 

kullanımına ilişkin yaşanan zorluklar aşağıda sıralanmıştır; 

● Tekrar eden mezun bilgileri. 

YBS mezun otomasyonundan alınan excel dosyasında iki veya üç kere girilen mezun bilgileri 

gözükmektedir. Mezunun birden fazla iş bilgisi girmesi nedeniyle oluşan bu durumun sayı 

belirlemede güçlüğe neden olmaktadır. 

● Mezun otomasyon sisteminin güncellenmemesi. 

Mezun veri tabanına giriş yapılan http://truva.baskent.edu.tr/mezun/giris.php adresine 

yapılan güncellemeler YBS Mezun Otomasyonu sisteminde eş zamanlı olarak 

güncellenmemektedir. Örneğin; doktora bilgileri ve çalışma bilgileri girilmiş olan mezunun YBS 

sisteminden çekilen bilgilerinde bir güncelleme görülmemektedir. Mezun veri tabanı ve YBS 

mezun bilgileri eş zamanlı güncellenmemektedir.  

 

● Mezun otomasyon arayüzünün karmaşıklığı-1. 

○ Raporlamada sorgulama sonucu excel’e aktarılırken tüm alanlar excel’de tek bir 

hücreye aktarılıyor. Bu bölümlerin excel dosyası üzerinden daha sonra yapacakları 

detay analizlerini engelleyen bir unsur olarak görülmektedir. Örneğin bölümlerin 

yıllara göre mezun sayıları, yüksek lisans yapan mezun sayıları, alanda çalışan mezun 

sayıları gibi analizleri bu excel dosyası üzerinden yapmaları alanlar belirlenmediği ve 

tüm bilgiler tek bir alana geldiği için çok zor olmaktadır.  

 

○ Sağ üst köşede fakülte ve bölüm seçildikten sonra ilgili bölüme ait tüm kayıtların sırası 

ile izlenebilmesi gerekir. Bu ancak ara seçim yaptıktan ve “ARA” butonuna bastıktan 

sonra gerçekleşmektedir. 

 

○ Sağ üstte yer alan ve enstitü ile girilen sorgulamada bölüm adı sekmesi (alt 

sorgulamada) oldukça fazla bölüm içermektedir.  

 

http://truva.baskent.edu.tr/mezun/giris.php
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○ Mezun bilgileri ara yüzünde programın adı ve mezuniyet dönemi seçilememektedir. 

Bu nedenle karmaşık öğrenci bilgileri ara yüzde görülmektedir.  Bu durum kendi 

programımıza ait öğrencilerin bulunmasını zorlaştırmaktadır. Bu SORGULAMA sonucu 

ancak rapor kısmında doğru çalışmaktadır.  

● Diğer güçlükler. 

○ SMS butonu aktif olarak kullanılmamaktadır. 

○ E-posta gönder butonu önce hata vermekte ancak basıldığında yine de mail 

gönderilebilmektedir.  

 

3.2. MEZUN VERİ TABANINDA YAŞANAN GÜÇLÜKLER 

Mezun veri tabanı  https://truva.baskent.edu.tr/mezun/giris.php üzerinde yaşanan güçlükler aşağıda 

sıralanmıştır; 

● Mezun veritabanı arayüzünün karmaşıklığı. 

Mezun veri sistemine girilen mezun bilgilerinde yeni bilgi ekleme varken silme işlemi mümkün 

değildir. Örneğin; aşağıda yer alan bilgiler tekrar içerdiğinden dolayı silinmeye çalışılmış ancak 

silme işlemi yapılamamıştır. 

 

3.3.  MEZUN  OTOMASYONUNDA VE VERİ TABANINDA YAŞANAN GÜÇLÜKLERİN ÇÖZÜMÜNE 
İLİŞKİN ATILAN ADIMLAR 

Mezun otomasyon sisteminin iyileştirilmesine yönelik çalışmalarını bir süredir devam ettiren komisyon, 

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı (BİDB) ilgili birimi ile 11 Temmuz 2024 saat 14:00’da, BİDB‘da bir toplantı 

gerçekleştirmiştir. Her iki taraf ile olumlu ve verimli iletişim sonucu belirtilen geribildirim ve önerilen 

unsurların BİDB tarafında sistem üzerinden düzeltilerek güncelleneceği bildirilmiştir.  

Bu kapsamda veritabanının ve YBS Mezun Otomasyonun verimli şekilde çalışması için  BİDB ve Eğitim 

Fakültesine önerilen çözüm yolları şu şekildedir; 

● Mezunların bilgilerini güncelleme hatırlatmasının bölümler ve bilgi işlem tarafından aralıklı 

yapılması önemlidir. Bunun için aralıklı hatırlatma mailleri ve SMS’leri gönderilebilir.  

https://truva.baskent.edu.tr/mezun/giris.php
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● SMS butonu mezun komisyon üyeleri tarafından aktif olarak kullanılabilecek şekilde BİDB 

tarafından güncellenebilir. 

● Mezunların sistemden toplanan bilgileri içerisine “iş yeri” ve “eğitim” bilgileri birden fazla 

girilebilirken girilen bu bilgiler sistemden çekilen raporda tekrara neden olmasını engellemek 

için ilgili bilgilerin tek bir hücre içerisinde verilebilir.  

● Mezun sisteminden toplanan bilgilere ek olarak aşağıda sunulan dört başlığın da sisteme 

eklenmesi; 

1. “ALES, KPSS, YÖKDİL, YDS” sınav başarıları, 

2. İş yeri “kamu” veya “özel” kurum bilgisi, 

3. İstihdam alanları “eğitim” ve “eğitim dışı” kategorilendirilmesi, 

4. Çalışılan yerin “Türkiye” ve diğer tüm ülkeler seçimi olarak belirtilebilir. 

● Sertifika programları için ayrı bir sorgulama butonu kullanılabilir. Bölüm adı ve Program adı 

olmak üzere 2 farklı sekmeden seçim yapılabilir.  

BİDB toplantısı sonrasında sistemde gerçekleşen güncellemeler şu şekildedir; 

● Mezun öğrenciler, veritabanı üzerinden iş deneyimlerini ve eğitim bilgilerini silebilmektedir. 

Komisyon tarafından önerilen diğer güncellemeler için BİDB’in yardım masası üzerinden açılan talepte 

takip gerçekleşmektedir. 

4. MEZUN İLETİŞİMİNİ GÜÇLENDİRMEK İÇİN ÖNERİ VE GÖRÜŞLER 

Mezun iletişimini güçlendirmek amacıyla önümüzdeki dönemlerde yapılması olası olan öneri ve 

görüşler şu şekildedir; 

● “Başkentliyiz” Dergisi’ne yapılacak olan katkıların devam edilmesi, 

● Sosyal medya iletişim kanallarının zenginleştirilmesi (Facebook, Instagram, Twitter, vb.), 

● Bölüm mezunlarının belirli aralıklarla fakülteye bölüm tanıtımı, mezuniyet sonrası çalışma 

imkanları gibi konularda paylaşımlar yapması için davet edilmesi, 

● Mezun veri tabanına giriş yapan öğrenci sayısının artırılması için belirli aralıklarla öğrencilere 

SMS/e-posta gönderimi yapılması, 

● “EĞİTİM MEZUN KAFE” adıyla bir sanal buluşma ortamının eğitim fakültesi tarafından 

oluşturulması ve bu ortamda, mezun ve öğretim üyelerinin vereceği online seminer-

toplantıların planlanması, 

● Mezun otomasyon sisteminin iyileştirilmesi ve mezunlarımız ile iletişimin onlardan gelen 

öneriler ile geliştirilmesine yönelik mezunlarımıza uygulanacak bir anketin düzenlenmesi 

çalışması başlatılmıştır. Anketin kapsamı şu şekildedir: 

○ Otomasyon sistemine ilişkin öneriler, 

○ Bölüm ve genel mezunlara yönelik çevrimiçi seminer önerileri, 

○ Bu seminerlere kendi katkılarının ne olabileceği yönündeki önerileri (konu, gün, saat 

ile)  

 

 

 

 

 




